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换位思考：专家的想法

正文：按条目分各级标题列清楚，一目了然。

附件：准确提供所有附件材料，宁多勿少，无字

数限制。
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4.1.1 课程评价工作责任机构、责任人和主要职责

课程达成情况评价由课程组根据“XX学院课程达成

情况评价方法（南京林业大学XX学院X[20XX]XX号）”

进行评价，评价结果交由学院教学委员会审核。

主要职责包括：……

写法1



课程评价小组
写法2



写法3



写法4



4.1.2 评价对象和评价周期

以南京林业大学XX专业全体学生作为评价对象。

评价周期为保证本专业的工程教育质量，要求课程目

标评价周期为1学期，同一门课程对连续两（三）级学生

的评价结果进行对比分析，发现问题，持续改进。

对于每一届毕业生来说，毕业要求达成度的评价周期

为 4 年，专业评价工作小组通过对评价结果的分析与判

断，给出改进的措施与意见，从而进一步的完善课程体系

，强化课程教学过程中的质量监控，促进毕业要求的进一

步达成，最终达成培养目标。



4.1.3 评价过程（包括评价数据收集的内容、方法和来源；

确认这些评价数据与课程目标相关的措施）；

本专业依据《XX学院XX专业评价实施办法》（附件）的

规定，评价方式采用直接与间接的评价方式。

直接评价

针对考试课程和非考试课程分别采用“考试课程成绩直

接评价”和“非考试课程成绩直接评价”,获得每门课程的课

程目标达成度评价结果。……

间接评价

即采用调查问卷的形式，并对其结果进行统计分析而形

成的评价方式。……



4.1.4 评价方法（针对各类课程目标采取的方法）

直接评价：理论课程、实践课程

间接评价

4.1.5 结果使用要求

能证明评价的结果被用于专业的持续改进。

如何保证课程质量是整个培养目标达成的“最后一公里”，

所有的目标、理念都在课程质量上体现。因此，为了保证“最后

一公里”的实现，课程在每轮次教学完成后，都针对所支持的毕

业要求指标点都进行了达成情况评价，分析存在问题并提出改进

措施，通过教研组讨论通过，并作用于下一轮的教学。

4.1.6 证明该机制存在的制度性文件



4.2 说明评价所基于数据的合理性

4.2.1 数据内容

4.2.2 数据来源

4.2.3 收集方法



4.3 课程目标达成情况评价机制的运行情况

1）最近一次用于各项毕业要求指标点（观测点）达成

情况评价的课程一览表

2）提供2-3门课程（至少1门理论课和1门实践课）的课

程目标达成情况评价报告

（包括课程目标、课程目标与毕业要求观测点的对应关

系、评分标准、评价方法，评价依据和评价结果）。









附件

1. 专业基本情况数据表（格式附后）。

2. 最近一届毕业生完整执行的培养方案，以及在校生正

在执行的培养方案。

3. 专业核心课程的教学大纲，专业核心课程最近三年的

考试/考核内容（例如试题、设计报告要求等），以及

最近一次对专业核心课程的考试/考核内容、方式合理

性审核的原始记录。

4. 证明课程目标和毕业要求达成情况评价机制存在的制

度性文件。



1. 分年度提供近三年修订的面向产出有关制度文件，包

括培养方案、课程教学大纲、产出评价制度文件等有关原始

文档（需标注修订时间）；

2. 近三年每年开展课程质量评价的课程清单；

3. 分年度提供1-2门课程的原始评价材料，包括课程目

标达成评价报告（包括课程目标、课程目标与指标点的对应

关系、评分标准、评价方法，评价依据和评价结果等）及评

价过程的原始记录文档（包括空白试卷、试卷审批单及答案

和评分标准等各考核形式的原始材料）。

专家想看什么？



化学工程学院

顾晓利

化工楼2403

电话：85427537

QQ：1045765377

谢谢各位聆听！
欢迎交流学习！


